
 

 
 

Klauzula informacyjna dla pracownika 
 

 

Zostałem/am poinformowany/a o tym, że: 

1) Administratorem podanych danych osobowych jest Pracownicza Spółdzielnia Mieszkaniowa 
„Stella” z siedzibą w Tychach (43-100) przy ul. Hierowskiego 29; 

2) podanie danych wymaganych na podstawie Kodeksu pracy jest obowiązkowe, a niepodanie 
danych uniemożliwi zatrudnienie; 

3) podanie dodatkowych danych jest dobrowolne; 
4) dane przetwarzane będą na podstawie: 

a) przepisów prawa – Kodeks pracy (Art. 6 ust. 1 lit. c RODO); 
b) prawnie uzasadnionych interesów realizowanych przez administratora (Art. 6 ust. 1 lit. f 

RODO); 
c) dobrowolnych zgód (Art. 6 ust. 1 lit. a RODO) na: 

• podanie dodatkowych danych w postaci nr telefonu i/lub prywatnej poczty  
e-mailowej w celu ułatwienia komunikacji pracodawcy z pracownikiem,  

• na publikację wizerunku; 
5) odbiorcą danych może być: 

a) firma obsługująca administratora w zakresie BHP i p.poż, 
b) osoba obsługująca Administratora w zakresie realizacji obowiązków z Obrony Cywilnej, 
c) administrator systemów informatycznych; 

6) podane dane będą przechowywane przez okres zatrudnienia, a następnie przez okres wskazany 
przez przepisy prawa pracy i inne przepisy szczególne w tym m.in.: ustawy  
o rachunkowości, prawa podatkowego, ubezpieczeń społecznych, rozporządzenia  
w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawców dokumentacji pracowniczej (do 10 lat), a 
w pozostałych przypadkach - do momentu odwołania zgody lecz nie dłużej niż przez okres 
trwania stosunku pracy; 

7) posiadam prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych 
(uodo.gov.pl), gdy przetwarzanie moich danych osobowych narusza przepisy o ochronie 
danych osobowych; 

8) mogę skorzystać ze swoich praw przyznanych RODO, w tym: prawo dostępu do swoich 
danych, prawo do ich sprostowania, prawo do otrzymania ich kopii, żądania usunięcia danych 
lub ograniczenia ich przetwarzania - na zasadach określonych w RODO; 

9) jeśli zechcę, w dowolnym momencie mogę odwołać zgodę na przetwarzanie dodatkowych 
danych, dla których podstawą przetwarzania jest dobrowolnie wyrażona przeze mnie zgoda; 

10) w sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych mogę się skontaktować za 
pośrednictwem Inspektora ochrony danych drogą mailową na adres: 
bozena.iod@mbmtychy.pl  
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